Allegato 1
Elenco posizioni Organizzative e Professionali

PRESIDENZA

1 P.O. - Posizione Oryanizzativa e Professionale per l'esercizio delle funzioni tecniche ed amministrative quale
respontsabile per il coordinamento delle attivita di supporto all’'organo di amministrazione.

Titolo richiesto: Laurea magistrale

Fascia di graduazione/peso attribuito: 34

Retribuzione: € 7.481,00

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA é rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo

DIREZIONE GENERALE

2 P.O. - Posizione Organizzativa e Professionale per le altivita tecnico- amministrative e conlabili, ivi compreso
quelle relative all Area Speciale transitoria ad esaurimento del personale ex EAS, di supporto al Direttore
Generale,

Titolo richiesto: Laurea magistrale in materie economiche finanziarie

Fascia di graduazione/peso attribuito: 35

Retribuzione: € 7.500

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo del personale ex EAS & rivolto al personale dell’Area Speciale transitoria ad
esaurimento.

3 P.0. - Posizione Organizzativa ¢ Professionale per Vesercizio delle attivita di supporto al Direttore Generale
per le attivita tecniche relative ai contratti pubblici ed alle infrastrutture rurals;

Titolo richiesto: Laurea magistrale in materie tecniche

Fascia di graduazione/peso attribuito:34

Retribuzione: € 7.481,08

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA & rivolto al personale dell'Ente Sviluppo Agricolo

4. P.0. - Pasizione Organizzativa e Professionale per Uesercizio delle attivita di supporto al Direttore Generale
per le attivita informatiche ivi compreso quelle correlate alla gestione e conservazione dei dati digitali dell’Ente;
Titolo richiesto: Laurea magistrale in materie informatiche

Fascia di graduazione/peso attribuito: 28

Retribuzione: € 7.000,00

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo del personale ex EAS @ rivolio al personale dell’Arca Speciale transitoria ad
esaurimento.

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

5. P.O. - Posizione Organizzativa e Professionale per l'esercizio di attivita di supporto per la programmazione
della gestione economico-finanziaria, per redazione del Bilancio Drevisianale o del Rendicomtn Generale ¢ per il
Monitoraggio delle Entrate e delle Spese.

Titolo richiesto: Laurea magistrale in materie economiche finanziarie

Fascia di graduazione/peso attribuito: 11

Retribuzione: € 6.021,62

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA ¢ rivolto al personale dell'Ente Sviluppo Agricolo



SERVIZI ALLO SVILUPPO

6 P.Q. - Posizione Organizzativa e Professionale per le attivita di supporto per lorganizzazione, innovazione
¢ programiazione delle attivita delle SOPAT e delle Strutture alle dirette dipendenze dei Servizi allo Sviluppo
Titolo richiesto: Laurea magistrale in Scienze Agrarie o equipollente

Fascia di graduazione/peso attribuito: 14

Retribuzione: € 6.021,62

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA & rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo

AREA AFFARI GENERALI

7 P.Q. - Posizione Organizzativa e Professionale per lesercizio di attivita di supporto per la programmazione
e per la gestione delle risorse umane ivi compreso la gestione in materia previdenziale, assistenziale, fiscale e in
materia di trattamento giuridico ed economico del personale dell’Ente;

Titolo richiesto: Laurea magistrale in materie economiche finanziarie

Fascia di graduazione/peso attribuito: 27

Retribuzione: 6.970,28

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA e rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo

8 P.O. - Posizione Organizzativa e Professionale per I'esercizio delle funzioni tecniche ed amministrative per il
coordinamento delle attivita legali, contrattuali e relativo contenzioso nell’ambito dell’ Ufficio legale;

Titolo richiesto: Laurea magistrale in materie giuridiche

Fascia di graduazione/peso attribuito: 14

Retribuzione: € 6.021,62

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA & rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo

9 P.0. - Posizione Organizzativa e Professionale per ['esercizio delle funzioni tecniche ed amministrative peril
coordinamento di attivita di gestione del Fondo di Rotazione;

Titolo richiesto: Laurea magistrale

Fascia di graduazione/peso attribuito: 14

Retribuzione: € 6.021,62

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA e rivolto al personale dell'Ente Sviluppo Agricolo

SERVIZIO PATRIMONIO

10 P.O. - Posizione Organizzativa ¢ Professionale per le attivitd di supporto nell’organizzazione,
prograntmazione e gestione del patrimonio per le attivita degli Uffici Provinciali e delle problematiche connesse:
Titolo richiesto: Laurea magistrale

Fascia di graduazione/peso attribuito: 14

Retribuzione: € 6.021,62

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA ¢ rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo

11 P.O. — Posizione Organizzativa e Professionale per Uesercizio delle funzioni tecniche ed amministrative per
il coordinamento di attivita relative alla gestione degli adempimenti relativi alla Riforma agraria ;
Titolo richiesto: Laurea magistrale

Fascia di graduazione/peso attribuito; 14
Retribuzione: € 6.021,62 @‘



Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse del contratto collettivo
integrativo ESA ¢ rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo

SERVIZIO MECCANIZZAZIONE

12 P.O. - Posizione Organizzativa e Professionale per l'esercizio delle attivita di supporto per Porganizzazione
¢ programmazione delle attivita delle sedi periferiche di meccanizzazione agricola;

Titolo richiesto: Laurea magistrale

Fascia di graduazione/peso attribuito: 20

Retribuzione: € 6.459,46

Tale posizione organizzativa graduata sulla base delle risorse ‘del contratto collettivo
integrativo ESA & rivolto al personale dell’Ente Sviluppo Agricolo



